COMHAIRLIUCHAN AR MHEADUITHE A MOLADH AR RANNIOCAIOCHTAI DO
BHAILL SCEIM PHINSIN MHUINTEOIRI TE (NITPS)

1. Intreoir

Is comhairlichan de chuid na Roinne Oideachais é seo ar mholtai do mhéaduithe
féideartha sa leibhéal ranniogaiochtai a chaithfidh baill scéime a dhéanamh ar
Scéim Phinsin Mhuinteoiri TE.

Ni iarrtar barulacha sa chomhairliichan seo ar ratai ranniocaiochta i 2013-14
agus 2014-15 né beidh siad seo faoi réir ag plé eile. Agus ni thugann sé
aghaidh ar leasuithe nios fadtéarmai le habhar agus rialu scéimeanna pinsin
na hearnala poibli a athdhearadh, a bhfuil ran ag an Chombhrialtas a
bhfeidhmiu 6 Aibrean 2015 amach. Baineann an comhairliuchan seo le
méaduithe atathar a mholadh ar ratai ranniocaiochta i 2012-13 amhain.

Mairfidh an comhairlitchan seo 12 seachtain, 6 31 Deireadh Fémhair 2011 go 23
Eanair 2012. larrann an Roinn bardlacha ar na moltai sa chaipéis seo agus ar na
ceisteanna a chuirtear inti. Pléifidh an Roinn na moltai a gcuirtear sios orthu sa
chaipéis seo le baill den Choiste Chomhairleach ar Aoislitintas Muinteoiri (TSCC) —
an féram a bunaiodh chun comhairliichain ar abhair a bhaineann leis an NITPS, ar a
n-airitear ceardchumainn agus ionadaithe fostoiri 6 earnalacha na scoileanna agus
an oideachais bhreise.

Mar chuid den bheartas comhairliichain seo, ta an Roinn ag foilsid dréachtrialichain
leasaithe a dhéanfaidh na hathruithe ar na Rialuchain um Aoisliintas Muinteoiri (TE)
a theastaionn leis na ranniocaiochtai méadaithe ball atathar a mholadh, a fheidhmiu
0 Aibrean 2012 amach. Ta siad seo faoi iamh in larscribhinn B.

Moltar dha mhodh fhéideartha d’fthostéiri leis an rata cui ranniocaiochta a riomh sa
chaipéis chomhairliichain. Taispeanann na dréachtrialichain mar a d’theidhmeofai
Rogha 1 ach ni dhearnadh aon chinneadh agus déanfaidh an Roinn anailis ar
fhreagrai ar an chomhairlichan sula ndéana siad an cinneadh. Mas € an toradh a
bhionn ar an chomhairlidchan go moltar leasuithe suntasacha ar na
dréachtrialuchain, atheiseoidh an Roinn iad ag iarraidh barulacha.

T& an Roinn i ndiaidh tabhairt faoi Scagadh ar an Pholasai Comhionannais agus
Cearta Daonna agus cinneadh a dhéanamh gan measunu ar thionchar
comhionannas a dhéanamh. Ta c6ip den chaipéis scagtha faoi iamh in larscribhinn
C.



2. Culra

Ar 19 10l 2011, leag Priomhrunai an Statchiste (CST) na prionsabail a
d’fheidhmeodh maidir le méaduithe ar ranniocaiochtai do bhaill scéimeanna pinsin
neamh-mhaoinithe sa tseirbhis phoibli.

Ta sé ag éiri nios dushlanai pinsin ar chaighdean maith a sholathar agus ionchas
saoil ag méadu leis. Bhunaigh an Combhrialtas An Coiste Neamhspleach um Phinsin
sa tSeirbhis Phoibli (IPSPC) a raibh Tiarna Hutton Furness mar chathaoirleach air le
moltai a dhéanamh ar an déigh leis na pinsin sin a dhéanamh inbhuanaithe agus
inacmhainne, agus a bheith cothrom 6 thaobh an fhérsa oibre agus an chainiocoéra.

Gheall an Combhrialtas:

e scéim sochair shainmhinithe a choinneail;

e cearta fabhraithe a chosaint sa dbigh is go gcosnéfar na sochair ata tuillte ag
baill a fhad le ham an athraithe; agus

e lena chinntit go mbeidh an pinsean a fhaigheann daoine aonaracha ag an
ghnéathaois phinsin, do lucht mean- agus isealioncaim, a oibrionn ar feadh a
saoil, lan chomh fairising agus ata sé anois faoin scéim reatha.

Mar chuid den athbhreithnid, iarradh ar an IPSPC, tuairisc eatramach a sholathar
faoi dheireadh Mhean Fémhair 2010. Luaigh na téarmai tagartha; “Ba cheart go
ndéanfai machnamh ann seo ar an chas le coigilti a sheachadadh ar phinsin na
seirbhise poibli taobh istigh den tréimhse athbhreithnithe ar chaiteachas — a bheadh
ag teacht le tiomantas an Rialtais le lucht isealioncaim a chosaint — le cuidiu le
laghdu a chur ar an easnamh struchturtha.

| dtuairisc eatramhach an 7 Deireadh Fémhair, mhol Tiarna Hutton gur cliseanna
laidre iad fad saoil sinithe agus an michothrom idir ranniocaiochtai fostai agus
fostora le hathruithe gearrthéarmacha a dhéanamh ar ranniocaiochtai pinsin go dti
go ndéantar athdhearadh bunusach ar na scéimeanna.

Luaigh Tuairisc Eatramhach IPSPC:

T4 réasunaiocht ann le méadu a chur ar ranniocaiochtari ball le roinnt nios cothroime costas
idir cainiocdiri agus baill a chinntid.

Is ceist é don Rialtas cinneadh a dhéanamh faoin mhodh agus faoi leibhéal aon
mhéadaithe i ranniocaiochtai ata riachtanach.

Mas mian leis an Rialtas coigilti a dhéanamh sa ghearrthéarma is éifeachtai i bhfad
ranniocaiochtai ball a mhéadu in ait an struchtur sochar a athrd.

Is faoin Rialtas ata sé cinneadh a dhéanamh faoi athruithe ar struchtuir agus leibhéal
ranniocaiochtai fostai. O tharla go bhfuil éagsulacht mhor idir leibhéil éifeachtacha struchtuir
sna scéimeanna difridla, go hairithe idir scéimeanna réamhleasaithe agus iarleasaithe,
d'fhéadfai athruithe a dhéanamh ar ranniocaiochtar fostai le seo a léirid. Mar sin féin, is de
bharr, go pointe, comhraiti stairitla faoi phinsin agus pha, gur ann do na difriochtai seo.



Leagtar amach i dtéarmai tagartha an Choimisitin gur cheart go mbeadh aon chas ar
sheachadadh coigilti ag teacht le tiomantas an Rialtais le lucht isealioncaim a chosaint. Ta
sé seo tabhachtach mar cheist chothroime ach fosta mar gheall ar dha fhachtoir
thabhachtacha:

e /s réasunta glacadh leis gur ddichi go n-imeoidh oibrithe ar isealioncam 6 scéim
phinsin na oibrithe ar pha nios airde ma bhionn siad ag tabhairt aghaidhe ar an
mhéadu chéanna ar ranniocaiochtai pinsin mar chuid da dtuarastal. Nil sé seo le
leas aon duine, né d’fhéadfadh na daoine seo criochnu suas le hioncam
neamhdhdthanach scoir agus thiocfadh doé go dtitfeadh siad isteach i sochair de réir
tastala acmhainne nios faide anon ina saol. Chaillfeadh an Rialtas airgead sa
ghearrthéarma nd ni bheadh na daoine seo ag ioc aon ranniocaiocht leis an scéim;
agus

e thaispeain an Coimisiun i scéimeanna tuarastail dheiridh, ata ceannard i bpinsin na
seirbhise poibli inniu féin, go mdéanfaidh siad siud ar ardioncam nios fearr as na
scéimeanna. Maireann daoine a bhfuil pinsin nios airde acu nios faide agus
baineann sochar as pinsin ar feadh tréimhse nios faide. Maionn sé seo go mb’fhéidir
go bhfuil cas ann le méaduithe ranniocaiochta a dhiriu ar lucht ardioncaim, no le
leibhéil chéimithe ranniocaiochta a thabhairt isteach; go direach mar ata
ranniocaiochtai ball céimithe sa rialtas aitivil agus i scéimeanna an NHS.

Le leibhéal an imeachta ar fad a laghdu, ba cheart don Rialtas tabhairt faoi chéimniu maidir
le haon mhéadu ar ranniocaiochtai, go hairithe i gcomhthéacs an reo pa reatha. Cé go
mb’fhéidir go mbeadh an chuma air seo go laghdodh sé coigilti sna chéad chupla bliain, ma
islionn sé leibhéil imeachta thiocfadh don chéimnit seo ioncam breise a uasmhéadu 6
ranniocaiochtai ball ag gach liebhéal ioncaim. Sa mhullach air sin, ni chreideann an
Coimisiun gur cheart ranniocaiochtai ball a thabhairt isteach do na férsai armtha ag an am
seo.

Ciallaionn na saincheisteanna faoi chothroime, inbhuanaitheacht, chur chun cinn
tairgidlachta agus an dith ata le soiléireacht agus simpliocht go gcaithfear machnamh a
dhéanamh ar leasu fadtéarmach, struchturtha ar phinsin na seirbhise poibli. Mar sin féin,
glacfaidh an leasu sin tamall. Fad saoil méadaithe, an t-éagcothrom idir ranniocaiochtai
fostora agus fostai agus go mbeadh ranniocaiochtai iomlana ro-iseal da mbeadh an rata
lascaine ré-ard, maionn siad go bhfuil cas le hathruithe gearrthréimhseacha a dhéanamh
agus fanacht le leasu fadtéarmach.

Rinne an Coimisiun a machnamh ar réimse roghanna a dtiocfadh leo coigilti
gearrthréimhseacha a sholathar go hairithe:

e Struchtur na sochar a athru
e Crapadh scéimeanna pinsin na seirbhise poibli sa Dara Pinsin Stait; agus
e Ratai ranniocaiochta a ardl.

Ina measc siud, is é an bealach is éifeachtai le coigilti gearrthréimhseacha a dhéanamh na
ranniocaiocht ball a mhéadu agus ta réasunaiocht shoileir leis sin fosta.



Ceist é don Rialtas socru ar an mhodh agus ar an leibhéal a bhainfeadh le haon mhéadu sa
ranniocaiocht. Mar sin féin, mothaionn an Coimisiun gur cheart aon mhéadu a bhainsitiu le
lucht isealionxcaim a chosaint agus mas féidir, ba cheart céimnit a chur ar aon
ranniocaiochtai agus machnamh a dhéanamh orthu le suil is go seachndéfai méadu
suntasach i ratai imeachta. Ni mholann an Coimisiun ratai ranniocaiochtai a thabhairt
isteach do na férsai armtha ag an am seo.

D’fhégair an Combhrialtas in Athbhreithnit ar Chaiteachas i 2012 gur ghlac said le
fionnachtana Thuairisc Eatramhach an IPSPC ar phinsin na seirbhise poibli agus go
lorgédh siad mar sin athruithe fordsacha ar leibhéal ranniocaiochtai fostaithe.

Is iad na coigilti iomlana sa bhliain na £2.8 billiln ar fud scéimeanna pinsin na
seirbhise poibli faoi 2014-15. Is ionann na hathruithe seo agus 3.2 faoin chéad de
mhéadu sa ranniocaiocht do bhaill scéimeanna pinsin na seirbhise poibli. Is docha
gur tuairim’s ar £140m sa bhliain a bheidh i gcuid TE de seo. Bhi na coigilti seo le
tabhairt isteach de réir a chéile thar na tri bliana é Aibrean 2012 amach, ar bhunus
40%:80%:100%.

Faoi na socruithe ‘uasteorannaigh agus roinn’, bhiothas ag suil go ndéanfai coigilti
ar fud na seirbhise poibli de £1 billiun. Chuidigh na socruithe ‘uasteorannaigh agus
roinn’ le roinnt costais mhéadaithe ranniocaiochta ar fhostoiri agus fostaithe ach
solathraionn siad teorainn (.i. caidhp) ar leibhéal ranniocaiochta an fhostéra. Ta an
Combhrialtas anois den tuairim go dteastaionn coigilti de £1.2 billiun a gheofar tri
mhéaduithe ranniocaiochta i 2012-13.

Shoiléirigh raiteas an Athbhreithnithe ar Chaiteachas go bhfuil an Combhrialtas i
mbroid ag iarraidh na méaduithe ranniocaiochta a phlé le ceardchuaminn agus le
hionadaithe fostéiri, agus luaigh a dhearcadh gur choir méaduithe a fhedihmiua ar
dhéigh:

1. A chosnaionn lucht isealioncaim
2. Ata forasach — sa chaoi is go n-iocann siad siud a thuilleann nios mé nios mé
3. A theorannaionn an bhaol mhéaduithe sa rata imeachta 6 scéimeanna.

D’fhdgair an CST ina réiteas ar 19 1ul 2011, nach mbainfeadh comhréiti ar mholtai
do mhéaduithe ar ranniocaiochtai ball ach le seachadadh coigilti a theastaionn i
2012-13 (.i. 40% den mhéadu 3.2 pointe céatadain). Luadh aris eile i raiteas an CST
run an Rialtais Chomhghuailliochta lucht isealioncaim a chosaint agus leag amach
moladh an Rialatais Chomhghuailliochta:

¢ Ni fheicfidh duine ar bith ata ag saothru nios 10 na £15, 000 sa bhliain
coibhéis lanaimseartha (FTE) aon mhéadu, agus

e Feicfidh siad siud a shaothraionn idir £15,000 agus £21, 000 sa bhliain FTE
méadu comhlan de 1.5 pointe céatadain ar a mhéad faoi 2014-15 (is ionann
seo agus méadu de 0.6 pointe céatadain i 2012-13 pro rata).



Mhol sé fosta nach bhfeicfidh aon duine méadu comhlan de nios mé na 6 pointe
céatadain faoi 2014-15 (is ionann seo agus teorainn de 2.4 pointe céatadain i 2012-
13 ar bhunus pro-rata)

Ta an Comhrialtas go féill tiomanta do shlanu na gcoigilti iomlana a fégraiodh san
athbhreithniu ar chaiteachas agus ta said den tuairim go dtabhrfar tuilleadh moltai
chun tosaigh do 2013-14 agus 2014-15 | ndiaidh comhraiti ag baint le scéimeanna
amhain.

Is féidir teacht ar a thuilleadh mionsonrai faoi raiteas an CST ag http://www.hm-
treasury.gov.uk/press 83 11.htm




3. Moltai do Scéim Phinsin Mhuinteoiri TE

Ta Coiste an Statchiste i ndiaidh a dhearbhi muna dtugtar isteach na méaduithe
sonraithe ar ratai ranniocaiochta fostai, go laghdé6far blocdheontas TE ar a
chomhéid maidir le costais scéimeanna pinsin a ghlanann an Statchiste 6 bhuiséid
chaiteachais a ndéantar bainistiu bliantuil orthu. Faoin aeraid reatha airgeadais,
bheadh tionchar ag a leithéid de laghdu gan dabht ar sheirbhisi tusline ar fud na
hearnéla poibli.

Mar sin de, ni raibh de rogha ag an Fheidhmeannas ach bheith tiomanta do
phrionsabal cur | bhfeidhm méaduithe | ranniocaiochtai pinsin fostai do scéimeanna
chdram slainte agus soisialta, na statseirbhise, muinteoiri, na seirbhise pdilineachta
agus na bhfear doiteain. Ar an abhar sin, d’aontaigh Feidhmeannas TE ar an 22
Mean Fomhair:

1. bheith tiomanta do phrionsabal seachadta leibhéil aimsithe coigilti i dtaca le
costas scéimeanna pinsin na hearndla poibli i dTuaisceart Eireann, faoi réir
na mionsonrai a bhaineann leis an déigh leis na coigilti seo a dhéanamh agus
a n-oibreofar triothu thar am;

2. an cur chuige seo a tharraingt chuige féin go seasmhach do gach ceann de
na scéimeanna pinsin éagsula de chuid na hearnala poibli

3. dul i ngleic le ceardchumainn a udaru le plé a dhéanamh ar chur chuige
gradaithe a chosnaionn lucht isealioncaim san earnail phoibli.

Leagann an comhairlichan seo amach moltai na Roinne maidir le seachadadh
coigilti 2012-13 don NTIPS ar dhéigh a chosnaionn lucht isealioncaim san earnail
phoibli agus a theorannaionn an riosca méadaithe sa rata imeachtai 6n Scéim.

Ta an Roinn ag moladh go dtabharfai isteach céras ranniochtai céimnithe i 2012-13,
bunaithe orthu sin a mhol an Roinn Oideachais ina chomhairliichan a eisiodh ar an
28 1ul 2011 do bhaill Scéim Phinsin Muinteoiri i Sasana agus sa Bhreatain Bheag.

D’oibrigh an Roinn go dluth le scéimeanna eile san earndil phoibli agus na moltai a
bhforbairt. Rinne muid ar machnamh ar an tioncghar a bheadh le méaduithe
ranniocaiochta ar rannéga éagsula den bhallraiocht agus chuardaigh muid cinntit go
léireodh an dearadh na méaduithe cuinsi ar leith a bhaineann le ballraiocht den
NITPS

Ta na méaduithe ranniocaiochta a moladh ag léiriu thiomantas an Fheidhmeannais
do chur chuige gradaithe a chosnaionn lucht isealioncaim san earnail phoibli. Ta
siad deartha sa chaoi is go spreagfar rannphairtiocht den scoth sa scéim trina
chinntit go n-iocfaidh siad siad is mé a thuilleann an méadu pointi céatadain is
airde.



D’fhéilteodh an Roinn roimh bharulacha faoi na moltai do chosaint an lucht
isealioncaim agus uasmhéadu ar ardshaothroiri. D’fhaileoirmis fosta roimh
bharulacha faoi na moltai do chludach cosanta breise os a chionn sin a d’fhdgair an
CST, lion na leibhéal agus na réimsi tuarastail idir na leibhéil.

Is é 6.4% den tuarastal an rata ranniocaiochta reatha baill. Is iad na ratai
ranniocaiochtai atdthar a mholadh do 2012-13, a bhfuil an Roinn ag tabhairt faoi
comhairltichain orthu:

Tuarastal | Tuarastal | Rata Méadu (i Ballraiocht* | %den
niosisle | nios airde | Ranniocaiochta | gcoinne bhallraiocht
i 2012-13 6.4%)

14,999 6.4% 0% 0 0.00%
15,000 25,999 7.0% 0.6% 417 2.23%
26,000 31,999 7.3% 0.9% 1,779 9.53%
32,000 39,999 7.6% 1.2% 9,408 50.37%
40,000 74,999 8.0% 1.6% 7,011 37.54%
75,000 111,999 8.4% 2.0% 58 0.31%
112,000 8.8% 2.4% 3 0.02%

* Baill ar chonarthai buana (ar a n-airitear pairtaimseartha). Ni airitear ann Scoileanna
Deonacha Gramadai.

D’iocfadh ball an rata céanna ranniocaiochta ar a thuarastal iomlan .i. d’iocfadh ball
a bheadh ag saothrt £30,000, 7.3% den £30,000 in ait 6.4% ar an chéad £15,000,
7% ar an chéad £11,000 eile agus 7.3% ar an £4,000 deiridh. Faoin scéim reatha,
d’iocfadh siad 6.4% ata coibhéiseach le ranniocaiocht de £1,920 sa bhliain ach 6
2012 is é 7.3% an rata ranniocaiochta nua ata coibhéiseach le £2,190 sa bhliain.
Leagtar amach in larscribhinn A laghdu tascach ar thuarastal glan (.i. i ndiaidh
faoiseamh canach) do thuarastail éagsula.

Moltar go socréfar an leibhéal ranniocaiochta ina dtiteann ball ag tagairt da
thuarastal coibhéiseach lanaimseartha, m.sh. d’iocfadh ball a bhfuil patriin oibre de
50% agus tuarastal FTE de £46, 000 (pa fior £23,000) aige, ranniocaiocht de 8.0%
da dtuarastal i 2012-13. Is é an réasunaiocht ata leis an chur chuige seo na gurb é
tuarastal iomlan FTE baill a usaidtear lena theidliocht pinsin a riomh agus bheadh sé
michothrom don fhoireann lanaimseartha bail dhifritil a thabhairt ar fhoireann
phairtaimseartha.

Ta na leibhéil mholta deartha le bheith ag teacht leis an tiomantas le lucht
isealioncaim a chosaint, ag tabhairt ranniocaiochtai méadaithe isteach ar dhoigh ata
fordsach agus a laghdaionn an bhaol ata le himeachtai. Imionn bunus na ndaoine a
roghnaionn imeacht as an NITPS taobh istigh de dha bhliain i ndiaidh dul isteach sa
ghairm agus, aon uair amhain a bhionn muinteoiri ag rannioc isteach sa scéim ar
feadh cupla bliain, is é is déiche i bhfad iad fanacht sa scéim ar feadh a
ngairmréime.



Mar sin de, t4 an Roinn ag moladh gur cheart an tuarastal nar cheart do bhaill nios
mod na 1.5% de mhéadu i bpointi céatadain a ioc a fhad leis, a leagan amach ag
£26,000 in ionad £21,000. Ciallaionn sé seo go ginearalta, go dtabharfaidh
muinteoiri sna chéad tri bliana da ngairm faoi mhéadu teoranta i ranniocaiochtai
agus ta an Roinn den bharuil go laghdoéidh sé seo go mér an bhaol ar ratai
méadaithe imeachta. Bunaithe ar mholtai na Sasana agus na Breataine Bige, seo a
leanas an réasunaiocht ata leis na leibhéil mholta:

Faoi £15, 000 — gan mhéadu. Ta sé seo ag teacht leis na prionsabail a leagadh
amach sa chaipéis seo roimhe seo.

£15,000 - £25,999 — is € an méadu sa bhanda seo 0.6 pointe céatadain. Cosnaionn
an méadu teoranta seo muinteoiri i luathstaid a ngairme agus is € an fheidhm ata
leis laghdu ar an bhaol ar imeachtai méadaithe én scéim

£26,000 - £31,999 — cludaionn an banda seo muinteoiri ranga go ginearalta. Ta an
méadu sa ranniocaiocht nios I nd an meanmhéadu agus ta sé leagtha amach le
rannphairteacht leantach sa scéim a spreagadh, ach t4 méadu nios mé
ranniocaiochta ag baint leis na leis na muinteoiri sin i luathstaideanna a ngairme.

£32,000 - £39,999 — baineann an banda seo den chuid is mé le muinteoiri ranga a
bhfuil taithi acu agus leo sin ata ag toégail freagrachtai breise orthu féin agus, ar an
abhar sin, a fhaigheann tuarstail FTE nios airde. Ta an banda seo go faill faoin
mheanmhéadu.

£40,000 - £74,999 — baineann an banda seo le muinteoiri ranga agus leo sin a bhfuil
poist sa bhainistiocht sinsearach acu agus ta an méadu céataddin ranniocaiochta
rud beag os cionn an mhednmhéadaithe le bheith ag teacht leis an leibhéal ioncaim.

£75,000 - £111,999 — cludaionn an banda seo baill a bhfuil poist sa bhainistiocht
sinsearach acu

£112,000 agus os a chionn — ta réasunaiocht shoiléir ann gur cheart déibh sin is mo6
a shaothraionn céatadan nios airde da dtuarastal a ioc, a fhad le méadu de 6
phointe céatadain (2.4 pointe céatadain i 2012-13).

RANNIOCAIOCHTAI SRATHACHA — ROGHANNA AR SHEACHADADH COIGILTi
SONRAITHE O NITPS 1 2012-13

D'fhéach muid lena chinntit, agus méaduithe a gcur i bhfeidhm ar an doéigh seo,
nach n-iocfaidh muinteoiri nuachdilithe ach 0.6% nios mé canach (roimh fhaciseamh
canach) in 2012-13.

Is mian leis an Roinn fosta a machnamh a dhéanamh ar chomhathruithe ar na ratai
molta a leagadh amach thuas a sholathraionn cosaint bhreise do na muinteoiri sin
ata ag an cheann iochtarach den scéla pa. Ta comhathruithe féideartha leagtha
amach i dtablai 1-3 thios. D’fhéadfai ceann de na comhathruithe thios a chur in ait



an tabla a bhi mar chuid de na dréachtrialuchain, ag brath ar thoradh an
chombhairlidchain.

Tabla 1 — Comhathruithe ar mhéaduithe molta ar ratai ranniocaiochta le
solathar a dhéanamh doibh sin a n-ioctar nios Iu na £26k leo nach mbeidh

méadu i gceist leo agus cosaint phairteach doéibh sin faoi £32k

Tuarastal | Tuarastal | Rata Méadu Ballraiocht* | % den
nios isle | nios airde | ranniocaiochta | (taobh le bhallraiocht
i 2012-13 6.4%)

14,999 6.4% 0.0% 0 0.00%
15,000 25,999 6.4% 0.0% 417 2.23%
26,000 31,999 7.0% 0.6% 1,779 9.53%
32,000 39,999 7.6% 1.2% 9,408 50.37%
40,000 74,999 8.1% 1.7% 7,011 37.54%
75,000 111,999 8.4% 2.0% 58 0.31%
112,000 8.8% 2.4% 3 0.02%

Tabla 2 — Comhathru ar mhéaduithe molta ar ratai ranniocaiochta le cosaint
phairteach a sholathar déibh sin faoi £26k agus doéibh sin faoi £32k

Tuarastal | Tuarastal | Rata Méadu Ballraiocht* | % den
nios isle | nios airde | ranniocaiochta | (taobh le bhallraio
i 2012-13 6.4%) cht %
14,999 6.4% 0.0% 0 0.00%
15,000 25,999 6.7% 0.3% 417 2.23%
26,000 31,999 7.0% 0.6% 1,779 9.53%
32,000 39,999 7.6% 1.2% 9,408 50.37%
40,000 74,999 8.1% 1.7% 7,011 37.54%
75,000 111,999 8.4% 2.0% 58 0.31%
112,000 8.8% 2.4% 3 0.02%

Tabla 3 — Comhathru ar mhéaduithe molta ar ratai ranniocaiochta le solathar a

dhéanamh déibh sin faoi £32k nach mbeidh aon mhéadu ann doéibh. lad sin a
shaothraionn thar £40k a dhéanfaidh suas an gannchion.

Tuarastal | Tuarastal | Rata Méadu Ballraiocht* | % den
nios isle | nios airde | ranniocaiochta | (taobh le bhallraio
i 2012-13 6.4%) cht %
14,999 6.4% 0.0% 0 0.00%
15,000 25,999 6.7% 0.0% 417 2.23%
26,000 31,999 7.0% 0.0% 1,779 9.53%
32,000 39,999 7.6% 1.2% 9,408 50.37%
40,000 74,999 8.2% 1.8% 7,011 37.54%
75,000 111,999 8.6% 2.2% 58 0.31%
112,000 9.0% 2.6% 3 0.02%




* Baill ar chonarthai buana (lena n-airitear conarthai pairtaimseartha). Ni chuirtear
Scoileanna Deonacha Gramadai san aireamh anseo.

Caithfidh an léirshamhail a nglacfar leis don NITPS coigilti a sheachadadh a bheidh
ar a laghad coibhéiseach leis na coigilti a dhéanfai da nglacfai le Iéirshamhail
Shasana agus na Breataine Bige. Mar sin de, seach-chuirtear cosaint bhreise do
bhaill ar thuarastal nios isle le méaduithe nios mé déibh sin ata nios faide suas an
banda tuarastail.

Ceist 1 — An gcomhlionann na ranniocaiochtai srathacha molta an chothromaiocht
chui idir:

e cosaint lucht isealioncaim;

e bheith fordsach — sa chaoi is go n-iocann siad siud a thuilleann nios mé nios
mo; agus

e an bhaol ar mhéaduithe sa rata imeachtai 6n NITPS a theorannd.

Ceist 1a — Ar cheart duinn glacadh le moltai Shasana agus na Breataine Bige
noé coigeartu a dhéanamh le cosaint bhreise a sholathar do mhuinteoiri a n-
ioctar nios lu leo i dTE a fhad is a bhainfidh siad seo amach an choigilt atathar
a éileamh do 2012-13?

Ceist 1b — (mas infheidhmithe) Ma dhéanaimid moltai Shasana agus na
Breataine Bige a choigeartu le cosaint bhreise a sholathar do mhuinteoiri a n-
ioctar nios Iu leo, cé acu de na comhathruithe (1, 2 n6 3) do rogha féin?

Ceist 2 — An bhfuil aon iarmhairt ar na leibhéil ranniocaiochta molta nar tugadh
aghaidh orthu i do bharuil?

Ceist 3 — An sileann tu go bhfuil aon cheist chomhionannais a mbeidh éifeacht
diréireach ag an srathu molta ranniocaiochta ar aon ghrupai aonaracha da
bharr seo? Ma shileann, cén éifeacht diréireach é, dar leat?

Impleachtai Riarachain le Ratai Srathacha Ranniocaiochta

T& an Roinn ag moladh seacht sraith mar go gcreideann siad go gcinnteoidh siad go
mbainfear amach na cuspoéiri gan ualach diréireach riarachain a chur ar fhostéiri.

T& an Roinn i ndiaidh a machnamh a dhéanamh ar dha dhéigh éagsula d’fhostoiri
leis an rata tuarasatail ag a riomhfar ranniocaiochtai a bhunu;



Rogha 1

Lena chinntit go dtuigeann baill an dbigh a n-oibrionn ratai srathacha
ranniocaiochta, is € an chéad mholadh go leagfar an rata ranniocaiochta don bhliain
ag tus na bliana, faoi réir ag méaduithe n6 laghduithe suntasacha tuarastail, agus go
bhfanfadh sé ar feadh 2012-13. Moltar go leagfai amach rata ranniocaiochta baill
aonaraigh ag usaid a dtuarastail FTE mar a bheidh ar 1 Aibrean 2012 .i. ma bhionn
ball ag saothrt £30,000 ar an data sin bheadh a rata ranniocaiochta cothrom le
7.3% da dtuarastal fior gach mi sa bhliain ina dhiaidh sin.

Is é an eisceacht a bheadh leis seo nd ma bhionn méadu n6 laghdu suintasach
tuarastail i rith nab liana 2012013, san ait ar chui a rata ranniocaiochta a athleagan
amach le cothrom a chinntiu idir baill ar an tuarastal céanna. Mar sin féin, ni mér don
tairseach ag a ndéanfai athbhreithniu ar rata ranniocaiochta baill cothromas agus
cothrom a chothromu taobh leis an ualach riarachain. D’fhailteodh an Roinn roimh
dhearcthai ar an tairseach sin.

Déibh sin a bheas ur sa scéim i 2012-13 né a fhilleann ar an teagasc i ndiaidh sos
gairme, moltar go socréfai a rata ranniocaiochta ag tagairt da dtuarastal FTE ar
cheapadh doibh. Do bhaill a bhfuil iliomad fostaiochtai acu, moltar go mbeadh rata
ranniocaiochta ag an bhall do gach fostaiocht ar leith, bunaithe ar an tuarastal FTE
ar 1 Aibrean 2012. Aris, d’fhailteodh an Roinn roimh dhearcthai ar an mholadh seo.

Rogha 2

Aithnionn an Roinn go dtarlaionn ardu pa muinteoiri agus arduithe sa ghairm den
chuid is mé i Mean Fomhair agus go dtiocfadh d6 nach cui leibhéal tuarastail FTE ar
1 Aibrean. Is é an rogha eile at4 ann iocaiochtai ranniocaiochta a dhéanamh
bunaithe ar an tuarastal sa mhi sin (ar bhonn pro-rata). Roinnt samplai:

Is é tuarastal FTE muinteora do Lunasa £2,500 sa mhi. Leis an ranniocaiocht
infheidhme a riomh iolraionn an fostéir an tuarastal miosuil ar 12 (£2,500 x 12 =
£30,000) leis an rata ranniocaiochta a riomh, ata sa chas seo ag 7.3%

Da méadodh tuarastal an mhuinteora sin i Mean Fémhair go £ 2,700 sa mhi,
D’oibreodh an fostéir an rata ranniocaiochta amach (£2,700 x 12 = £32,400) ag
7.6%

Ceist 4 — Solathraiodh dha mholadh mhalartacha leis an tuarastal FTE a riomh leis
an rata ranniocaiochta a shocru. Cén moladh is fearr a chothromaionn cothromas,
cothrom agus ceisteanna riarachain? An molfa modh malartach?

Ceist 5 — Maidir le riarachan de, an sileann tu gur cui seacht leibhéal é thaobh
riarachain de? Ma shileann tu nach cui, cad é eile a mholfa ina ait?

Ceist 6 — Ma leagtar an rata ranniocaiochta amach gach bliain, an sileann ta gur
chui athbhreithnit a dhéanamh air seo i gcés athruithe suntasacha tuarastail? Ma
shileann tu gur chui, cad é an tairseach ba cheart a Usaid?



Ceist 7 — An sileann ta go bhfuil moltai na Roinne maidir le socruithe an rata
ranniocaiochta do bhaill foirne Ura, iad sin a bhfuil ioliomad fostaiochtai acu né ata
ag filleadh ar an scéim, cui?

4. Scép an Chomhairliuchain

Is & an fheidhm ata leis an chomhairliichan seo dearcthai agus fianaise a lorg ar cé
acu a thabharfaidh né nach dtabharfaidh moltai na Roinne isteach na méaduithe
ranniocaiochta molta ar dhéigh a chosnaionn oibrithe isealioncaim na hearnala
poibli agus a theorannaionn baol mhéadaithe ar an rata imeachtai 6n Scéim.
Lorgaionn sé fosta na himpleachtai riarachain ata leis na hathruithe molta. Le
cunamh a thabhairt d6 seo, ta ceisteanna sonrula leagtha amach thios ag an Roinn
a bhfailteodh siad roimh fhreagrai orthu, cé go bhfuil failte roimh fhreagrai ar aon
ghné de na moltai 6 chomhairlithe.

Solathraionn na rialichain a rialaionn an NITPS san am i lathair maidir le socru ar
ratai ranniocaiochta, i ndiaidh athbhreithnil achtuireach ar an scéim. Socraionn na
socruithe ‘teorannaigh agus roinn’ an scoilt sna ranniocaiochtai idir baill agus
fostéiri. Ta an t-athbhreithnit achtuireach ar an NITPS chomh maith le
hathbhreithnithe cosula ar scéimeanna pinsin eile san earnail phoibli curtha ar
feitheamh sna am i lathair agus an Comhrialtas ag déanamh machnaimh ar na
himpleachtai a bhaineann le leasu phinsin na hearnala poibli. Mar thoradh air seo,
fanfaidh an rata ranniocaiochta fostéra (ata ag 13.6% san am i lathair) mar ata gan
athru i 2012-13 mar gheall ar an moltai seo.

Mar chuid den bheartas comhairliichain seo, ta an Roinn ag foilsit dréachtrialichan
a dhéanfaidh na hathruithe do Rialuchain Aoisliuntais Mhuinteoiri (TE) 1998 a
theastaionn le heifeacht a thabhairt do na ranniocaiochtai méadaithe baill 6 Aibrean
2012. T4 siad seo ceangailte in larscribhinn B

T& an Roinn i ndiaidh Scagadh Polasai ar Chomionannas agus Cearta Daonna a
dhéanamh agus chin gan measunu tionchair ar chomhionannas a dhéanamh. T4
cOip den chaipéis scagtha ceangailte in larscribhinn C.

Ni iarrtar baralacha ar ratai ranniocaiochta | 2013-14 agus 2014-15 né is abhar do
phlé eile iad. Agus ni thugann sé aghaidh ar leasuithe nios fadtéarmai le habhar
agus rialu scéimeanna pinsin na hearndla poibli a athdhearadh, a bhfuil rin ag an
Chombhrialtas € a chur | bhfeidhm 6 Aibrean 2015. Is le méaduithe molta
ranniocaiochta | 2012-13 amhain a bhaineann an comhairliuchan seo.



5. Achoimre ar cheisteanna

D’fhailteodh an Roinn roimh fhreagrai ar na ceisteanna sonrula seo a leanas, agus
tacaiocht fianaise leo nuair is cui sin:

Ceist 1 — An gcomhlionann na ranniocaiochtai srathacha molta an chothromaiocht
chui idir:

e cosaint lucht isealioncaim;

e bheith fordsach — sa chaoi is go n-iocann siad siud a thuilleann nios mé nios
mo; agus

e an bhaol ar mhéaduithe sa rata imeachtai 6n NITPS a theorannd.

Ceist 2 — An bhfuil aon iarmhairt ar na leibhéil ranniocaiochta molta nar tugadh
aghaidh orthu i do bharuil?

Ceist 3 — An sileann ta go bhfuil aon cheist chomhionannais a mbeidh éifeacht
diréireach ag an srathu molta ranniocaiochta ar aon ghrupai aonaracha da bharr
seo? M4 shileann, cén éifeacht diréireach é, dar leat?

Ceist 4 — Solathraiodh dha mholadh mhalartacha leis an tuarastal FTE a riomh leis
an rata ranniocaiochta a shocrd. Cén moladh is fearr a chothromaionn cothromas,
cothrom agus ceisteanna riarachain? An molfa modh malartach?

Ceist 5 — Maidir le riarachan de, an sileann tu gur cui seacht leibhéal 6 thaobh
riarachain de? Ma shileann tu nach cui, cad é eile a mholfa ina ait?

Ceist 6 — Ma leagtar an rata ranniocaiochta amach gach bliain, an sileann ta gur
chui athbhreithnit a dhéanamh air seo i gcas athruithe suntasacha tuarastail? Ma
shileann tu gur chui, cad é an tairseach ba cheart a Usaid?

Ceist 7 — An sileann ta go bhfuil moltai na Roinne maidir le socruithe an rata
ranniocaiochta do bhaill foirne ara, iad sin a bhfuil ioliomad fostaiochtai acu né ata
ag filleadh ar an scéim, cui?



6. Tabhairt freagra ar an chomhairliuchan seo

Ta foirm freagra ar fail le hioslédail ar laithrean Ghréasain na RO ag
www.deni.gov.uk. Thig coipeanna den chaipéis chomhairlichain agus den fhoirm
freagra a chur ar fail i bhformaidi eile ar iarratas. Ba cheart go gcuirfi freagrai le go
sroichfidh siad faoi 23 Eanair 2012 chuig:

Teacher Negotiating & Pensions Policy Branch
Department of Education

Rathgael House

43 Balloo Road

Rathgill

BANGOR

BT19 7PR

No tri r-phost chuig:

TeachersNegotiating.PensionsPolicy@deni.gov.uk



IARSCRIBHINN A

Tuilleamh bliantdil Laghdu i bpa glan baill (bliantuil)
inphinsin i mbliain mar thoradh ar struchtur
abhartha (£) ranniocaiochta a thaispeantar sa
phriomhthéacs (£)*
iochtarach Uacht. 2012-13

Faoi 15000 0
15000 15999 74
16000 16999 79
17000 17999 84
18000 18999 89
19000 19999 94
20000 20999 98
21000 21999 103
22000 22999 108
23000 23999 113
24000 24999 118
25000 25999 122
26000 26999 191
27000 27999 198
28000 28999 205
29000 29999 212
30000 30999 220
31000 31999 227
32000 32999 312
33000 33999 322
34000 34999 331
35000 35999 341
36000 36999 350
37000 37999 360
38000 38999 370
39000 39999 379
40000 40999 518
41000 41999 531
42000 42999 544
43000 43999 557
44000 44999 570
45000 45999 560
46000 46999 446
47000 47999 456
48000 48999 466
49000 49999 475
50000 50999 485
51000 51999 494
52000 52999 504
53000 53999 514
54000 54999 523

55000 55999 533



56000
57000
58000
59000
60000
61000
62000
63000
64000
65000
66000
67000
68000
69000
70000
71000
72000
73000
74000
75000
76000
77000
78000
79000
80000
81000
82000
83000
84000
85000
86000
87000
88000
89000
90000
91000
92000
93000
94000
95000
96000
97000
98000
99000
100000
101000
102000
103000
104000
105000
106000
107000
108000
109000

56999
57999
58999
59999
60999
61999
62999
63999
64999
65999
66999
67999
68999
69999
70999
71999
72999
73999
74999
75999
76999
77999
78999
79999
80999
81999
82999
83999
84999
85999
86999
87999
88999
89999
90999
91999
92999
93999
94999
95999
96999
97999
98999
99999
100999
101999
102999
103999
104999
105999
106999
107999
108999
109999

542
5562
562
571
581
590
600
610
619
629
638
648
658
667
677
686
696
706
715
906
918
930
942
954
966
978
990
1002
1014
1026
1038
1050
1062
1074
1086
1098
1110
1122
1134
1146
1158
1170
1182
1194
1206
1218
1230
1242
1254
1266
1278
1290
1302
1314



110000 110999 1326

111000 111999 1338
112000 112999 1620
113000 113999 1634
114000 114999 1649
115000 115999 1663
116000 116999 1678
117000 117999 1692
118000 118999 1706
119000 119999 1721
120000 120999 1735
121000 121999 1750
122000 122999 1764
123000 123999 1778
124000 124999 1793
125000 125999 1807
126000 126999 1822
127000 127999 1836
128000 128999 1850
129000 129999 1865
130000 130999 1879
131000 131999 1894
132000 132999 1908
133000 133999 1922
134000 134999 1937
135000 135999 1951
136000 136999 1966
137000 137999 1980
138000 138999 1994
139000 139999 2009
140000 140999 2023
141000 141999 2038
142000 142999 2052
143000 143999 2066
144000 144999 2081
145000 145999 2095
146000 146999 2110
147000 147999 2124
148000 148999 2138
149000 149999 2153
150000 150999 2167

*neas-mheastachan ar thuarastail i ngach banda

Ta an riomh bunaithe ar bhandai cain ioncaim 2011-12 ( agus doibh sin a bhfuil tuarastail os cionn £46k acu,
léirionn an tabla ait na ndaoine sin ata i dteideal faociseamh canach ag 40%.



